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AVIS DE CONVOCATION À UNE ASSEMBLÉE EXTRAORDINAIRE DES MEMBRES 
DE 

ASSOCIATION CANADIENNE DES SAGES-FEMMES / CANADIAN ASSOCIATION OF 
MIDWIVES 

(« ACSF/CAM ») 
 
Chères et chers membres, 
 
AVIS EST DONNÉ PAR LES PRÉSENTES qu’une assemblée extraordinaire des membres de 
l’Association canadienne des sages-femmes / Canadian Association of Midwives (« 
ACSF/CAM ») se tiendra le 29 octobre, 2025 à 12h00 heure de l’est par Zoom. 
 
Cliquez ici pour vous inscrire et recevoir le lien de connexion à la réunion. 
 
Seules les personnes membres en règle de l’ACSF/CAM sont autorisées à assister et à voter 
à cette assemblée et à toute reprise de celle-ci, pour le seul objet suivant : 
 

1. Examiner et, s’il y a lieu, approuver, par résolution ordinaire, la nouvelle liste des 
membres du conseil d’administration de l’Association canadienne des sages-
femmes / Canadian Association of Midwives, telle que présentée par le conseil 
d’administration. 
 

Aucune autre affaire ne sera traitée lors de cette assemblée extraordinaire. 
 
FAIT le 6 octobre 2025. 
 
Par ordre du conseil d’administration 
Association canadienne des sages-femmes / Canadian Association of Midwives 
 
CJ Blennerhassett – Présidente CAM/ACSF  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://canadianmidwives.org/fr/civicrm/event/register/?id=74&reset=1


 

 

Assemblée extraordinaire des membres ACSF/CAM 
le 29 octobre, 2025   2 

 

RÉSOLUTION ORDINAIRE DES MEMBRES 
DE 

ASSOCIATION CANADIENNE DES SAGES-FEMMES / CANADIAN ASSOCIATION OF 
MIDWIVES 

(la « Société ») 
APPROBATION DE LA NOUVELLE LISTE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 
ATTENDU QUE l’Association canadienne des sages-femmes / Canadian Association of 
Midwives (« ACSF/CAM ») a entrepris un processus de réforme de la gouvernance visant à 
moderniser et à renforcer sa structure organisationnelle et sa représentativité; 
ATTENDU QUE les membres de la Société ont approuvé, le 26 mars 2025, des nouveaux 
statuts et règlements administratifs établissant la nouvelle structure de gouvernance de la 
Société; 
ATTENDU QUE conformément aux nouveaux règlements administratifs, le conseil 
d’administration actuel a préparé et approuvé une nouvelle liste de personnes 
administratrices représentant les divers groupes constituants de l’ACSF/CAM, laquelle est 
présentée aux membres pour approbation lors de la présente assemblée extraordinaire; 
 
IL EST PAR CONSÉQUENT RÉSOLU, À TITRE DE RÉSOLUTION ORDINAIRE, CE QUI SUIT : 

1. Que la nouvelle liste des membres du conseil d’administration de l’Association 
canadienne des sages-femmes / Canadian Association of Midwives, telle que 
présentée à la présente assemblée et annexée aux présentes à titre d’Annexe A, 
soit approuvée et élue afin de constituer le conseil d’administration dûment formé 
de la Société, et ce, à compter de la clôture de la présente assemblée 
extraordinaire des membres; 

2. Que la durée du mandat de chaque personne administratrice soit conforme aux 
dispositions des règlements administratifs de la Société et telle qu’indiquée à 
l’Annexe A, de manière à maintenir un équilibre dans l’échéance des mandats des 
membres du conseil pendant la période de transition de la réforme de la 
gouvernance; 

3. Que toute personne agissant à titre d’officière, d’officier ou de membre du conseil 
d’administration de la Société soit autorisée à poser tous les gestes et à signer tous 
les documents nécessaires ou souhaitables pour donner plein effet à la présente 
résolution, y compris aviser Corporations Canada des changements apportés à la 
composition du conseil d’administration. 
 

La soussignée, dûment nommée présidente de l’Association canadienne des sages-
femmes / Canadian Association of Midwives, certifie que la présente constitue une copie 
conforme d’une résolution ordinaire des membres de la Société, adoptée lors d’une 
assemblée extraordinaire des membres tenue le 29 octobre 2025, par une majorité des 
voix exprimées par les membres présents et ayant droit de vote, et que ladite résolution est 
en vigueur à la date ci-dessous. 
 
Fait le ___ jour de ________________, 2025. 

      CJ Blennerhassett – Présidente CAM/ACSF  
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ANNEXE A – LISTE PROPOSÉE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Association canadienne des sages-femmes / Canadian Association of Midwives 
(ACSF/CAM) 
(Conformément à la résolution ordinaire des membres adoptée lors de l’assemblée 

extraordinaire des membres tenue le 29 octobre 2025) 
 
Conformément au processus de réforme de la gouvernance approuvé par les membres de 
l’Association canadienne des sages-femmes / Canadian Association of Midwives 
(ACSF/CAM) le 26 mars 2025, les personnes suivantes sont proposées à l’élection au 
conseil d’administration. 
Cette liste reflète la représentativité des divers conseils consultatifs et associations 
membres, tel que prévu dans les règlements administratifs. 
 
2Liste proposée 

Nom Poste Représente Durée du 
mandat 

Fin du 
mandat 

CJ 
Blennerhassett 

Président(e) Dirigeante 1 an 2026 

Claire Dion 
Fletcher 

Vice Presidente Dirigeante 2 ans 2027 

Jacquelyn 
Thorne 

Trésorière Dirigeante 2 ans  

Alisha Julien 
Reid 

National Council of 
Indigenous Midwives 

 Dirigeante À 
confirmer 
par NCIM 

 

Kirsty Bourret Administratrice Global Program 
Advisory Council 

À 
confirmer 

 

Mahin Delara Administratrice Global Program 
Advisory Council 

À 
confirmer 

 

Jenni Huntly Administratrice Clinical Excellence 
Advisory Council 

À 
confirmer 

 

Sylvie Beaudry Administratrice Clinical Excellence 
Advisory Council 

À 
confirmer 

 

Sabrina Afroz 
Islam 

Administratrice Canadian Alliance 
of Racialized 
Midwives 

2 ans 2027 

Marita Obst Administratrice Midwifery 
Association 
Advisory Council 

À 
confirmer 

 

Sarah Davis Administratrice Midwifery 
Association 
Advisory Council 

À 
confirmer 

 

Josyane Giroux Administratrice Member at large 
(for transition) 

1 an 2026 
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Transition des mandats 
Afin d’assurer la continuité et le renouvellement échelonné du conseil d’administration 
durant la période de transition, des mandats initiaux d’un, deux ou trois ans ont été ou 
seront attribués à la première réunion du conseil d’administration.  
 
Admissibilité et confirmation 
Toutes les personnes proposées satisfont aux critères d’admissibilité énoncés dans les 
règlements administratifs de l’ACSF/CAM et ont confirmé leur volonté de siéger au conseil 
d’administration. 
 
Attestation 
Certifié en tant qu’annexe A à la résolution ordinaire des membres adoptée le 29 octobre 
2025. 
 
 
 
 


