
  SAGE-FEMME  

Le CISSS de la Montérégie-Centre désire octroyer 1 contrat de sage-femme à temps partiel occasionnel (28h / semaine) 
pour les remplacements de l’équipe de sages-femmes, du 21 ou 28 juin 2021 au 31 mars 2022 avec possible perspective 
d’un contrat régulier. 

MANDAT 

Sous la coordination de la responsable des services de sage-femme, vous effectuerez les suivis de grossesses de la clientèle 
des sages-femmes en congé ainsi que des assistances aux accouchements dans différents lieux de naissance (domicile, 
maison de naissance Richelieu,  hôpital du Haut-Richelieu-Rouville). Vous participerez également à toutes les activités liées 
à un surcroit de travail et toutes autres tâches reliées à la fonction.  

EXIGENCES 

 membre en règle de l’Ordre des sages-femmes du Québec; 
 certificat en réanimation néonatale avancée (ANLS) datant de moins de deux ans; 
 certificat en urgence obstétricale (RSFQ, GESTA) datant de moins de trois ans; 
 permis de conduite valide et voiture. 

 
COMPÉTENCES RECHERCHÉES 

 démontre des habiletés à travailler en équipe; 
 démontre de la flexibilité et une bonne capacité d’adaptation, dont la capacité à s’adapter à des horaires 

irréguliers; 
 possède une excellente aptitude de communication et d’écoute. 

 
RÉMUNÉRATION 

Les conditions de travail sont établies en conformité avec l’Entente du MSSS et le Regroupement Les sages-femmes du 
Québec. 

 

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae et leur lettre de motivation 

Par courriel ou par fax 

 Jusqu’au 15 avril 2021 

Cécile Masson 
Responsable des services de sage-femme 

Télécopieur : 450 658 2080 

Courriel : cecile.masson.cssshrr16@ssss.gouv.qc.ca 

 


